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Basis Risico Factoren in de branche RIE Industriële Bakkerij 
Als er in de vragenlijst van de RI&E een risico/verbeterpunt wordt geconstateerd, dan kies je 
maatregelen om die verbetering te bereiken. Maar het is ook belangrijk om na te denken over de 
achterliggende oorzaak of grondoorzaak: waarom is dit risico er, waarom is het niet eerder 
ondervangen? 

De Arbo-kerndeskundige (AKD) die de RI&E toetsing doet zal hier naar gaan vragen. Dat is een 
vereiste in het certificeringsstelsel: de regels waaraan de AKD zich moet houden bij toetsing. 

In de RI&E Industriële Bakkerij kun je daarom bij iedere vraag aangeven wat de achterliggende 
oorzaak van het risico is. We noemen dat hier de Basis Risico Factoren (BRF). Er zijn 5 Basis 
Risico Factoren waar je uit kunt kiezen, je kunt er ook meerdere aanwijzen als achterliggende 
oorzaak.  

Dit zijn de BRF’s met korte uitleg. In de derde kolom zie je passende acties gericht op die BRF: 

Basis Risico Factor 
(BRF) Uitleg Type maatregel die past 

Inrichting arbeidsplaats 
ontoereikend 

De omstandigheden waarin 
het werk gedaan wordt 
(gebouw, ruimte) is 
belastend, onveilig of staat 
een goede werkwijze niet toe. 

Inrichting van 
gebouw/werkruimte verbeteren. 

Arbeidsmiddel  
(ontbreekt of 
ongeschikt) 

De machines, de 
hulpmiddelen, grondstoffen 
e.d. zijn er niet, zijn niet 
beschikbaar, zijn niet goed 
bruikbaar of zijn niet in goede 
staat/niet veilig/niet 
onderhouden. 

Betere of meer arbeidsmiddelen 
aanschaffen, 
repareren/onderhouden, 
afspraken over beschikbaarheid 
maken. 

Kennis ontbreekt  
(weet niet) 

Als niet bekend is dat iets 
een risico zou kunnen zijn of 
als je niet weet wat de veilige 
en gezonde wijze van werken 
is.  

Voorlichting en instructie, 
opleiding, training, inhuren 
deskundigheid, nader 
onderzoeken. 

Gedrag  
(niet opvolgen afspraak) 

Wel bekend dat dit niet goed 
is en er is ook afgesproken 
hoe het wel zou moeten, 
maar medewerkers, leiding 
of anderen volgen die 
afspraken niet op. 

Sturing, aanspreken verbeteren, 
veiligheidscultuur ontwikkelen, 
afspraken verbeteren, bewaken 
(veiligheidsrondes/-
evaluaties/meldingen), sancties. 

Werkorganisatie 
(onvoldoende 
procedures/borging) 

Er zijn geen afspraken over, er 
is niet georganiseerd dat het 
werk op de goede wijze 
gedaan kan worden of er 
wordt niet bewaakt dat het 
goed blijft gaan (borgen) 

Afspraken maken (beleid), 
werkinstructies, protocollen en 
procedures, beheersysteem 
maken, planmatige 
bewaking/borging/onderhoud 
organiseren (beleidscyclus). 

Als je bij de RI&E ook de BRF’s bij de vragen invult, dan zie je straks in overzichten welke BRF’s of 
achterliggende oorzaken vaak voorkomen als bron van risico’s. Dan weet je ook op welk vlak het 
beste de verbetering gezocht kan worden. 
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NB. Er is gekozen om slechts 5 BRF’s in te zetten. Het werken met de RI&E blijft dan voor alle 
bedrijven goed te doen. Je ziet dan wel de hoofdoorzaken. Er zijn veel gedetailleerdere modellen 
die met veel meer parameters werken. Die zet je in als je op basis van de BRF’s in de RI&E of op 
basis van incidenten specifieker de achterliggende oorzaken in kaart wilt brengen.  

 


